ZARZADZENIE NR 3/23
WOJTA GMINY WYSOKIE MAZOWIECKIE

z dnia 2 stycznia 2023 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia zasad wynagrodzenia kierownika samorzadowej instytucji
kultury

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. 2022 r. poz.559 ze
zm.), art. 31 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz.U. 22020 r. poz. 194), 6 ust.1, art. 8 pkt 2, art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagrodzeniu
0s6b kierujgcych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2019 r. poz. 2136 ze zm.) oraz rozporzgdzeniem
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego zdnia 22 pazdziernika 2015r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw instytucji kultury(Dz.U. z 2015 r. poz. 1798) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Wojta Gminy Wysokie Mazowieckie nr 60/21 z dnia 31 sierpnia 2021 r. w sprawie
ustalenia zasad wynagrodzenia kierownika samorzadowej instytucji kultury § 4 ust. 1 otrzymuje
brzmienie:,,§ 4.1.Maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego kierownika samorzadowej instytucji
kultury nie moze przekroczy¢ kwoty 10 000 z1.”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy

Krzysztof Krajewski
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