ZARZADZENIE NR 39/23
WOJTA GMINY WYSOKIE MAZOWIECKIE

z dnia 3 lipca 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Wysokie Mazowieckie

Na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
72022 1. poz. 630) oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 22 maja 2023 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z2023r. poz. 1102) zarzadza sig, co
nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Wysokie Mazowieckie wprowadzonym
Zarzgdzeniem Wojta Gminy Wysokie Mazowieckie nr 1/20 z dnia 7 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Wysokie Mazowieckie zmienia si¢ zafgcznik nr 2,
ktory otrzymuje brzmienie zgodnie z zalqcznikiem nr I do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania do wiadomosci pracownikow.

Wojt Gminy

Krzysztof Krajewski
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Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 39/23

z dnia 3 lipca 2023 r.

Woéjta Gminy Wysokie Mazowieckie

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Gminy Wysokie Mazowieckie

Tabela
miesiecznych maksymalnych kwot wynagrodzenia zasadniczego w poszczegolnych
kategoriach zaszeregowania

Kategoria Kwota w ztotych
zaszeregowania

| 3600
1 3700
i 3800
1\ 3900
\ 4000
VI 4200
VIl 4400
VIl 4600
IX 4900
X 5200
XI 5600
Xl 6000
X1 6400
X1V 6900
XV 7400
XVI 8000
XVII 8600
XVIII 9100
XIX 9600
XX 10 000
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